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vOIM LEMISKLUBI JANIKA
POHIKIRI
ULDSATTED

Mittetulundustihingu nimi on V&imlemisklubi Janika (edaspidi klubi).

Klubi asukohaks on Tartu linn, Eesti Vabariik.

Klubi on vdimlemise edendamiseks, propageerimiseks, arendamiseks ning toetamiseks
loodud vabatahtlikult avalikes huvides liitunud isikute mittetulundudik thendus, mille
eesmargiks ega pohitegevuseks e ole majandustegevuse kaudu tulu saamine. Klubi
kasutab oma tulu vaid pohikirjaliste eesmérkide saavutamiseks ja el jaota kasumit oma
liikmete vahel.

Klubi tegevuse eesmérgiks on:

spordi, eriti iluvdimlemise, aeroobika ja teiste vOimlemisega seotud harrastuste
propageerimine;

tervise- ja voistlusspordi arendamine;

spordimeisterlikkuse tdstmine ning treeningtingimuste loomine oma liikmetele ja
liikmekandidaatidele;

vOimlemisharrastuse toetamine flusiliste ja juriidiliste isikute annetuste abil;

spordialaste trukiste valjaandmine;

rahvusvaheliste sidemete laiendamise ning klubi sportlaste ja treenerite vahetamise ja
stazeerimise korraldamine koost6ds valismaa spordiorganisatsioonidega;

muude Ulesannete taitmine, mis tulevad spordialase tegevuse arendamise vajadusest Eesti
Vabariigis.

Klubil on oma eesmérkide téitmiseks 6igus méaérata stipendiume;

Klubi organid on liikmete Ul dkoosolek ja juhatus.

Klubi juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi pOhiseadusest, mittetulundusiihingute
seadusest, muudest Gigusaktidest, Eesti VAimlemidliidu tegutsemiskorrast ja kéesolevast
pohikirjast.

Klubi magjandusaasta algab 01. jaanuaril ja16peb 31. detsembril.

KLUBI VARA

Klubi vara moodustub:

Sisseastumis-  ja aastamaksudest, mille suuruse madrab juhatus jérgnevaks
majandusaastaks,

varalistest annetustest ja eraldistest;

klubi tegevusest saadavast tulust;

muudest lagkumistest.

Klubile laekunud sihtotstarbelisi annetusi kasutatakse vastavalt annetaja soovile, kui see
e ole vastuolus seaduse ja k&esoleva pohikirjaga.

Klubi vastutab oma kohustuste eest kogu oma varaga.

KLUBI LIIKMED

Klubi liikmeks vbivad olla véhemalt 18-aastased flisilised isikud, samuti juriidilised
isikud, kes tunnistavad pohikirja ja on nbus osalema klubi t6ds. Kuni 18-aastastele
isikutele, kes osalevad klubi t60s, omistatakse juhatuse otsusega klubi liikmekandidaadi
(noorliikme) staatus.

Klubi liikmeks vastuvdtmise otsustab juhatus tihe kuu jooksul alates liikmeks astumise
kirjaliku avalduse estamisest. Taotlgja loetakse liikmeks vastuvdetuks juhatuse poolt
vastava otsuse tegemise péevast alates.

Liikmeks vastuvotmisest voib keelduda thel jargmistest asjaoludest:
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liikmeks astuja on varem klubist vélja arvatud punkti 3.10 alusel;

liikmeks vastuvGtmine on vastuolus seaduse voi pohikirja sétetega;

taotlegja on vahem, kui 18 aastat vana;

taotleja on klubiga tdovahekorras (va asutajaliikmed).

Klubi liikmeks vastuvOtmisest keeldumise otsuse érakiri saadetakse isikule, keda ei
vOetud klubi liikmeks, kolme pé&eva jooksul otsuse tegemise péevast arvates.
Vastuvotmisest keeldumise otsus peab s saldama pdhjendust keeldumise kohta.

Kui juhatus keeldub teotlejat liikmeks vastu vOtmast, voib taotleja nduda, et tema
vastuvotmise otsustab tldkoosol ek.

Klubi liikmeks vastuvdtmisel on uus liige kohustatud tasuma s sseastumismaksu.
Liikmekandidaatide poolt varasemalt tasutud sisseastumismaks kehtib ka klubi litkmeks
vastuvotmisel.

Klubi liikmel on 6igus kirjaliku avalduse alusel klubist igal gjal vélja astuda

Juhatus peab rahuldama liikme véljaastumisavalduse Uhe kuu jooksul, tehes kindlaks
véljaastunud liikme ja klubi vastastikused varalised Gigused ja kohustused. Otsuse arakiri
saadetakse voi antakse véljaastunud liikmele kimne péeva jooksul otsuse tegemise
paevast arvates.

Liige loetakse klubist valjaastunuks juhatuse poolt vastava otsuse tegemise péaevast.

Liige arvatakse juhatuse otsusega klubist vélja vOi peatatakse tema liikmeksolek
jargmistel juhtudel:

kui ta el vasta seaduses vOi pohikirjas sétestatud tingimustele;

kui ta e téida pohikirjas satestatud vOi juht- ja kontrollorganite otsusega kehtestatud
kohustusi voi ei téida neid nbuetekohaselt;

kui ta on mdjuva pdhjusetajétnud tahta aks tasumata liikmemaksu;

kui ta kahjustab klubi oma siitilise tegevusega;

muul m&juval pdhjusel.

Liikmeksoleku peatamise ajaks kaotab liige esindus- ja otsustusdiguse klubi juhtorganites,
samuti klubi juhatuse otsusega moned teised liikme Gigused.

Klubist véljaarvatud liikmele tuleb tema véjaarvamise otsuse tegemisest ja selle pdhjusest
viivitamatult kirjalikult teatada.

Pohikirja punkti 3.10 alusel véjaarvatud liige loetakse klubist véljaarvatuks véljaarvamise
otsuse tegemise péevast arvates.

Liige vOib nbuda véljaarvamise otsustamist Uldkoosoleku poolt.

Liikmelisust klubis ja liikmefiguste teostamist & saa edas anda ega parandada, kui
seaduses ei ole sdtestatud teisiti.

Fllsilisest isikust liikme surma vdi juriidilisest isikust liikme 16ppemise korra tema
liikmelisus klubis |Gpeb.

Liikmelisus séilib juriidilisest isikust litkme seaduses ettendhtud viisil tUmberkujundamisel.
Juriidilisest isikust liikme tGihinemise voi jaotumise korral tema liikme6igused 16pevad.
Juriidilisest isikust liikmest teise juriidilise isku eraldumise korrd siilib jaguneva
juriidiliseisiku liikmelisus.

Juhatus peab liikmete registrit, millesse kantakse jargmised andmed:

fuldlisest isikust liikme ees- ja perekonnanimi ning isikukood voi juriidilisest isikust
litkme nimi ning registrikood;

fulslisest iskust litkme elukoht vai juriidilisest isikust litkme asukoht;

tasutud sisseastumismaks ja selle tasumise kuupéev;

tasutud lilkmemaks ja selle tasumise kuupéaev;

liikme klubist véljaastumise voi véljaarvamise kuupéev ja pohjus,

muud andmed, mida juhatus peab vajalikuks.
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LIIKMETE OIGUSED JA KOHUSTUSED

Klubi liikme Gigused tekivad tema liikmeks vastuvtmise péevast alates.

Liikmel on igus:

osaleda klubi tegevuses,

votta hédledigusega osa klubi tldkoosolekust isiklikult voi esindaja kaudu;

esitada klubi organitele ettepanekuid klubi t66 parandamiseks;

saada teavet klubi tegevuse kohta ja nduda vastavat aruannet juhatuselt;

kasutada kehtestatud korras klubi inventari, ruume, véljakuid ja muud vara;

astudaklubist vélja;

kasutada teisi seaduses ja pohikirjas sétestatud digusi.

Klubi liikmel on digus Klubi simboolikat ja nime kasutada vastavalt kokkuleppele Klubi
juhatusega voi Klubi juhatuse poolt lubatud viisil.

Liikme varalised ja muud kohustused klubi suhtes méaératakse kindlaks ké&esoleva
pohikirjaga. Liikmele voib panna kohustus ainult pdhikirjas ettenghtud korras.

Liikmel on kohustus:

jérgida seadusest ja pohikirjast tulenevaid kohustusi, klubi sisekorra eeskirja nbudeid ning
Uldkoosoleku (olenemata tema seisukohast hédletamisel) ja teiste juhtimis- ning
kontrollorganite otsuseid,;

tasuda kindlaksméératud ajal ja suuruses sisseastumis- ja lilkmemaksu;

vOtta osa klubi tegevusest;

hoida ja saééstlikult kasutada klubi valduses, kasutuses vdi kasutuses olevat vara ning
osaleda selle hooldamisel, korrastamisel, hankimisel voi loomisel;

propageeridaterveid eluviise.

Klubi liikme teistest erineva Giguse |0petamiseks vBi muutmiseks, samuti talle teistest
erineva kohustuse panemiseks peab olema selle liikme ndusolek.

Paevadt, mil liige loetakse klubist véljaastunuks voi véljaarvatuks, |Gppevad tema
liikmelisusest tulenevad varalised ja mittevaralised Gigused ja kohustused.

Isikul , kelle liikmelisus klubis on 16ppenud, e ole 6igus klubi varale.

Kui liikmelisus 16peb maandusaasta kestel, peab liige liikmemaksu tasuma vastavalt
liikmeks oldud gjale.

Klubi liige ei vastuta klubi kohustuste ee<t.

UL DK OOSOL EK

Klubi kdrgeim juhtimisorgan on liikmete Uldkoosolek.

Uldkoosoleku padevusse kuulub:

pdhikirja muutmine, téiendamine ja uue pohikirja vastuvotmine;

klubi juhatuse mééramine ja tagasikutsumine;

juhatuse liikmega tehingu tegemise otsustamine, tehingu tingimuste médramine,
Oigusvaidluse pidamise otsustamise ning selles tehingus vOi vaidluses klubi esindga
maaramine;

klubi sisekorra eeskirja (reglemendi) kinnitamine ja muutmine;

klubi eesmérgi muutmine;

klubi Uhinemise, jagunemise ja |Gpetamise otsustamine;

majandusaasta aruande kinnitamine;

jérelvalve teostamine juhatuse tegevuse Ule ja sellele hinnangu andmine, vajaduse korral
revigioni vOi audiitorkontrolli mééramine;

tuleva aasta edlarve ja tegevuskava ning kalenderplaani kinnitamine;

klubi simboolika ja selle kasutamise korra kehtestamine;

liikmete tdiendavate 6iguste andmine ja kohustuste kehtestamine;
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muude kisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse vOi pohikirjaga antud teiste organite
pédevusse.

Uldkoosolekud on korraised ja erakorralised.

Korralise tldkoosoleku kutsub juhatus kokku kolme kuu jooksul majandusaasta 16pust
arvates. Korraisel Uldkoosolekul vaadatakse l&bi ja kinnitatakse moddunud aasta
raamatupi dami se aastaaruanne ja tegevusaruanne, jérgmise aasta eelarve ja tegevusplaan.
Uldkoosoleku péevakorra médrab juhatus. Kui Gldkoosoleku kutsuvad kokku Klubi
liikmed, mé&ravad klubi liikmed tldkoosoleku paevakorra.

Juhatus kutsub kokku erakorralise tldkoosoleku jargmistel juhtude:

omal initsiatiivil, kui seda nbuavad klubi huvid,;

kui seda nduavad vahemalt 1/10 liikmetest;

Erakorralise uldkoosoleku kokkukutsumise nbue tuleb esitada juhatusele kirjalikult,
naidates &ra kokkukutsumise pdhjused. Juhatus pesb punktis 5.5 nimetatud agaolude
ilmnemisel kutsuma erakorralise tldkoosoleku kokku the kuu jooksul vastava nbude
esitamise paevast arvates.

Kui juhatus e ole tldkoosolekut the kuu jooksul kokku kutsunud, on uldkoosoleku
kokkukutsumist taotlenud iskutel Gigus Uldkoosolek ise kokku kutsuda samas korras
juhatusega.

Korralise tldkoosoleku kokkukutsumist tuleb ette teatada seitse paeva enne tldkoosoleku
toimumist, kuguures kutses peab olema ndidatud koosoleku toimumise koht ja aeg ning
péevakord.

Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui tema kokkukutsumisel on jargitud seadusest ja
klubi pohikirjast tulenevaid ndudeid ning selles osaleb vdi on esindatud Ule poole klubi
liikmetest.

Kui uldkoosolek ei ole punkti 5.9 kohaselt padev otsuseid vastu v6tma, kutsub juhatus
kolme nédala jooksul kokku uue tldkoosoleku sama paevakorraga. Uus Uldkoosolek on
pédev vastu votma otsuseid sHltumata kokkutulnute arvust.

Kui Uldkoosoleku kokkukutsumisel on rikutud seaduse voi pohikirja nudeid, e ole
Uldkoosolek odigustatud otsuseid vastu vOtma, vélja arvatud sSiis, kui Uldkoosolekul
osalevad kdik klubi liikmed.

Klubi liikmel on Uldkoosoleku otsuse vastuvotmisel ks haal. Liige voib hadledigust
kasutadaisiklikult voi esindaja kaudu, kellele on antud kirjalik volikiri.

Fudsilisest isikust liiget voib esindada vaid teine klubi liige.

Klubi liige ei vOi hééletadajérgmiste kilsimuste otsustamisel:

klubi nbude esitamine liikme vastu vOi tema vabastamine varalistest vOi muudest
kohustustest voi vastutusest

liikme ja klubi vahel tehingu tegemine voi liikmega Gigusvaidluse pidamine ning selles
tehingus voi digusvaidluses klubi esindaja maéramine;

kiisimused, mis puudutavad liikme vOi tema esindaja juhatuse vGi muu organi liikmena
tegutsemise kontrollimist voi hindamist;

liikme véjaarvamine klubist.

Uldkoosoleku otsus on vastu vGetud, kui selle poolt hdéletas tle poole koosolekul
osalenud litkmetest voi nende esindgjatest.

Isku valimisel loetakse Uldkoosolekul valituks kandidaat, kes sai teistest enam haali.
Ha&alte vordsel jagunemisel heidetakse liisku.

Uldkoosoleku otsuse vastuvGtmiseks on vaja tle 2/3 koosolekul osalenud liikmete voi
nende esindajate poolthaéli, kui otsustatakse:

pohikirja muutmise, téiendamise vOi uue pohikirjavastuvotmise le;

klubi Uhinemise, jagunemise vOi |Gpetamise Ule.

Klubi eesmérgi muutmiseks on vajalik vahemalt 9/10 liikmete ndusolek. Uldkoosolekul
mitteosalenud liikmete nGusolek peab olema esitatud kirjalikult.
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Uldkoosoleku otsus loetakse vastuvdetuks koosolekut kokku kutsumata, kui otsuse poolt
hédletavad kirjalikult kdik klubi liikmed.

Uldkoosoleku kohta koostatakse protokoll, millele kirjutavad alla koosoleku juhataja ja
protokollija.  Protokollile lisatud eriarvamusele kirjutab alla selle esitanud isik.
Protokollile lisatakse klubi liikme esindaja volikiri voi sellest &rakiri. Protokolli
l[ahutamatuks lisaks on tldkoosolekust osavotnute nimekiri koos igaiihe allkirjaga ning
tldkoosolekule esitatud kirjalikud ettepanekud ja avaldused.

Kohus voib klubi liikme voi juhatuse liilkme avalduse alusel tunnistada kehtetuks seaduse
vOi pohikirjaga vastuolus oleva tldkoosoleku otsuse, kui avaldus on esitatud kolme kuu
jooksul otsuse vastuvotmisest.

JUHATUS

Juhatus on klubi alaliselt tegutsev juhtimisorgan.

Juhatuse litkmete arv méératakse arvestusega, et juhatusse kuulub kolm kuni viisliiget.
Juhatuse liige peab olema teovéimeline fulsiline isik. Juhatuse liikmeks ei voi olla isik,
kelle suhtes kohus on vastavalt karistusseadustiku §-le 49 v6i 49" kohaldanud juhatuse
liikmena tegutsemise keeldu vOi ettevotluskeeldu, samuti isk, kellel on keelatud
tegutseda samal tegevusaal, millel tegutseb mittetulundusiihing, voi kellel on keelatud
ollajuhatuse liige seaduse vOi kohtulahendi alusal.

Juhatuse litkmed valivad endi hulgast juhatuse esimehe ja aseesimehe.

Juhatuse esimees korraldab juhatuse t66d. Juhatuse esimehe &raolekul korraldab juhatuse
t00d aseesimees.

Juhatuse esimehel, tema volitustel aseesimehel, on 0&igus esindada klubi kdigis
Oigustoimingutes ainuisikuliselt, teistel juhatuse liikmetel Ghiselt.

Juhatus vBib vddrandada voi asjadigusega koormata klubi kinnisasju voi registrisse
kantud vallasasju.

Juhatuse liikme v0ib juhatuse otsusega tagasi kutsuda kohustuste olulisel mé&aral téitmata
jétmise voi voimetuse korra klubi juhtida voi mdnel muul mjuval pohjusel.

Juhatuse padevusse kuulub:

liikmete vastuvdtmise, valjaastumise ja valjaarvamise otsustamine;

liikmete registri pidamine;

tldkoosoleku kokkukutsumine, uldkoosoleku paevakorra, vajaliku info ja dokumentide
ettevalmistamine;

Uldkoosoleku otsuste luviimine;

sisseastumis- ja aastamaksude kehtestamine j&rgmiseks majandusaastaks,

klubi poolt korraldavate voistluste ja muude Urituste kavade ja juhendite koostamine ja
kinnitamine;

klubi esindusvbistkondade kohalikest, vabariiklikest ja rahvusvahelistest voistlustest
osavotmise otsustamine vastavalt tldkoosoleku poolt kinnitatud kalenderplaanile;

klubi esinduste rahvusvahelistest vOistlustest osavotu méadramine vastavalt sdlmitud
lepingutele;

klubi raamatupidamise korraldamine;

klubi t00tajate t66levotmine ja vabastamine;

raamatupidamise aastaaruande ja tegevusaruande koostamine ja esitamine
Uldkoosolekule;

Urituste organiseerimine ja l@biviimine;

vara kasutamine ja kasutamine, vara eesmargipérase kasutamise tagamine;

muude juhatuse pé&devusse kuuluvate kils muste otsustamine.

Juhatuse koosoleku kutsub kokku juhatuse esimees vastavalt vajadusele, kuid mitte
harvemini kui kord kvartalis.
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Juhatus vOib vastu votta otsuseid, kui selle koosolekul osaleb lle poole juhatuse
liikmetest, nende hul gas juhatuse esimees vdi aseesimees.

Juhatuse otsuse vastuvotmiseks on ndutav juhatuse koosolekul osalenud juhatuse litkmete
poolthédlteenamus. Haéte vordse jagunemise korral on otsustavaks juhatuse esimehe
héal.

Punktis 6.12 sdtestatut jargimata vOib juhatus vastu votta otsuse, kui selle poolt
hédletavad kirjalikult kdik juhatuse liikmed.

Pérast majandusaasta 10ppu koostab juhatus raamatupidamise aastaaruande
raamatupidamise seaduses sdtestatud korras. Juhatus esitab aruanded Uldkoosolekule
kolme kuu jooksul, arvates majandusaasta |0ppemisest. Mgandusaasta aruande
kinnitamise otsustab tldkoosolek.

Kinnitatud majandusaasta aruandel e kirjutavad alla kdik juhatuse liikmed.

Juhatus esitab mittetulundusiihingute ja sihtasutuste registrile kinnitatud majandusaasta
aruande koos andmetega aruandeaasta pohitegevusala kohta Eesti majanduse
tegevusalade Klassifikaatori kohaselt kuue kuu jooksul arvates majandusaasta
|Gppemisest.

Juhatuse litkmed vastutavad seaduse vOi pohikirjanbuete rikkumisega, samuti juhatuse
padevusse kuuluvate otsuste vastuvOtmise vOi vastuvOetud otsuste téitmata jatmise
tagajérjel klubile tekitatud varalise kahju eest solidaarselt.

Juhatuse litkme vabastab vastutusest:

kui ta tbendab, et on oma kohustus tétnud juhatuse liikmelt tavaliselt oodatava
hoolsusega;

tema puudumine juhatuse koosolekult, millel varalise kahju tekkimise aluseks olev otsus
vastu voeti.

KLUBI LOPETAMINE

Klubi |8petatakse:

Uldkoosoleku otsusega;

klubi liikmete arvu véhenemisel ala kahe litkme;
kohtuma&arusega sundldpetamise kohta;

muudel seaduses ettendhtud alustel.

Klubi 18petamise voib alati otsustada ildkoosoleku otsusega. Otsus on vastu voetud, Kui
selle poolt on hdéletanud Ule 2/3 tldkoosolekul osaenud voi esindatud litkmetest.

Klubi tegevuse |Gpetamine ja |Gpetamisel selle likvideerimine toimub seaduses ettenghtud
korrasjaviisil.

Klubi tegevuse |6petamise korra antakse allesjgénud vara tldkoosoleku otsuse dusel Ule
samalaadsete eesmérkidega mittetulundusihingule voi  kasutamiseks pohikirjaliste
eesmarkide saavutamiseks avalikes huvides kohalikule omavalitsusel e vdi riigile.

Vara ei vOi digustatud isikule tle anda enne kuue kuu moddumist klubi |&petamise
registrisse kandmisest ja likvideerimisteate avaldamisest.



8.1

8.2

KLUBI UHINEMINE JA JAGUNEMINE

Klubi  vBib  Uhineda ainult  mittetulundusihinguga ja
mittetulundusiihinguteks.
Klubi thinemine jajagunemine toimub seaduses sétestatud korras.

jaguneda

ainult



